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De kommunala arbetsgivarnas 
socialförsäkringsavgifter
procent av lön som utgör grund för avgiften

AVGIFT 2024 2025 2026 2027* 2028*

Sjukförsäkringsavgift 1,16 1,87 1,91 1,84 1,83

Arbetslöshetsförsäkringspremie 1,09a) 0,80b) 1,23c) 1,23d) 1,23d)

Pensionsavgift för Kevas medlemsorganisation
(genomsnittlig arbetsgivarandel)

20,42 19,99 19,94 19,95 19,94

Arbetsgivarens andel av lönebaserad 
pensionsavgifte) 16,88 16,88 17,10 17,10 17,10

Kuntien tasausmaksu, euromääräinenf),  
   (euromäärä suhteutettu kuntien palkkasummaan) 

3,54 3,11 2,84 2,85 2,84

Kommunsektorns avgift i statens 
pensionssystem, genomsnittlig andel

16,43 16,53 17,23 17,23 17,24

Övriga poster (i genomsnitt) 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7

KOMMUNERNAS AVGIFTER I GENOMSNITT 23,21 23,22 23,67 23,61 23,6

Förändring i %-enheter jämfört med föregående år 0,0 +0,45 -0 0

Genomsnittlig pensionsavgift för Keva-försäkrade
7,52 7,53 7,30 7,30 7,3

a. 0,27 % av lönesumman upp till                            
2 337 000 euro

b. 0,20 % av lönesumman upp till 
2 455 500 euro

c. 0,31 % av länesumman upp till                       
2 509 500 euro

d. För den del som överstiger gränsen 
för lönesumman. Sysselsättnings-
fonden uppskattar att det finns ett 
visst tryck uppåt på arbetslöshets-
försäkringsavgifterna år 2027.

e. Den lönebaserade pensionsavgiften är 
en total pensionsavgift som 
innehåller arbetsgivarens och 
arbetstagarens andelar av 
pensionsavgiften. 

f. Utjämningsavgiften som tas ut av 
kommuner och välfärdsområden 
infördes år 2023. Kommunernas andel 
av det eurobelopp som samlas in 
genom utjämningsavgiften är 48,7 %. I 
tabellen är kommunernas andel av 
utjämningsavgiften proportionell mot 
kommunernas lönesumma. Den 
arbetsgivarspecifika avgiften finns i 
Kevas onlinetjänst..  

* prognosKälla: Finansministeriet, Keva, Kommunförbundet, 11.5.2026 
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