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Uskalla kokeilla –
ohjelma 



Kuntaliiton toimintasuunnitelma ja Uskalla 
kokeilla -ohjelman tavoitteet 
Kriittinen menestystekijä:  

Varmistamme kuntalähtöisen kokeilutoiminnan liikkeellelähdön ja 
digitalisaation edistämisen kunnissa 

 

Ohjelman tavoitteet: 

• Edistää kuntalähtöisten kokeilujen käynnistymistä ja toteutumista 
sekä  

• Kuntien ja muiden toimijoiden välistä vertaiskehittämistä 

• Tehdä näkyväksi kunnissa tapahtuvaa kokeiluja sekä 
mielenkiintoisia, lupaavia ja hyviä käytäntöjä.  

 



Mitä hyötyjä ja vaikutuksia tavoittelemme? 

Kokeilukulttuurin vahvistuminen, kokeiluhalukkuuden ja –osaamisen 
lisääntyminen 

• Kokeilujen myötä kuntien ja koko kunta-alan rooli kehittäjinä ja 
tuloksellisuuden parantajana vahvistuu.  

• Kuntien maine suomalaista yhteiskuntaa uudistavina toimijoina 
vahvistuu.  

• Kokeiluille ominainen rajapintojen ylitys kuntaa suuremmilla 
alueilla lisää seutujen ja alueiden hyvinvointia ja elinvoimaa.  



Kokeileva kunta ja alue kompleksisessa toimintaympäristössä 

Kokeilut mahdollistava lainsäädäntö, hallinto ja ohjaus 

Kuntien 
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T&K&I-toiminta ja 
muut sidosryhmät  

Kuntalaiset  
ja asiakkaat 



Mitä kunnat saavat? Tuotokset 

KL-konserni 

Toimintamalleja 
kokeilukulttuurin 

kehittämiseksi 

Tietoa, vertaistukea  
ja osaamista 

kokeilutoiminnan 
vahvistamiseksi 

Näkyvyyttä kuntien ja 
alueiden kokeiluille 

Kokeilujen 
tuottaman tiedon 

ja kokemuksen  
käyttämistä  KL –

konsernin 
toiminnassa, 

 esim. normien 
purku, maakunnan 

ja kunnan 
rajapinta, 

hankinnat, 
toimintatapojen 
muutokset… 
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Ohjelman toimintamuodot 

• MeUskaltajat -verkosto, joka on avoin kokeiluista kiinnostuneille ja 
muille verkostoille 

• Tarinapajat, joissa opitaan toisilta kokeilevan kehittämisen avulla 

• Kuntalähtöiset projektit, jotka tukevat kokeilujen onnistumista 

– Mm. innovatiiviset hankinnat, ketterät osallistumisen tavat, 
kokeilujen tuloksellisuus ja kokeilujen arviointimenetelmät 

• Tutkimusten tuottaman tiedon hyödyntäminen ja jalostaminen 

• Uskalla kokeilla -verkostofoorumi ja yhteistyö muiden ohjelmien 
kanssa 

• Kokeilulähettiläät –ryhmä (kuntien, alueiden ja eri sidosryhmien 
edustajia), jonka kanssa kehitetään yhdessä ohjelmaa 

 



Uskalla Kokeilla  
– kuntien kokeilevat käytännöt  

 
Esimerkkinä Kalasatama 

Tulossa: Tyrnävä….  



Tositarina: Fiksu satama 
Fiksu Kalasatama -hankkeen  
ohjelmapäällikkö Veera Mustonen kertoo:  
  
Mitä teemme? Rakennamme Helsingin Kalasatamassa uutta fiksua 
kaupunginosaa. 
  
Mikä sai meidät uskaltamaan? Uskallamme, koska on pakko. Tällaista 
kaupunginosaa ei ole rakennettu ennen, joten teemme uutta jatkuvasti. 
  
Missä onnistuimme? Suurin onnistumisemme on sitouttaminen: hankkeessa 
toimii valtava määrä aktiivisia tekijöitä virastoista, yrityksistä, tutkimushankkeista 
sekä alueen asukkaita.  
  
Mikä meni pieleen? Oletimme, että asiat etenisivät nopeammin kuin mitä on 
tapahtunut.  
  
Mitä tästä opimme? Kun asioilla on omistaja, on se sitten kaupunki tai yritys, 
kokeilut muuttuvat todellisuudeksi ja pilotit käytännöksi.  

 



Tositarina: Fiksu satama 

Olipa kerran hiipuva 
satama-alue. Kapteenit 
ohjasivat laivansa muihin 
satamiin ja rakennukset 
alkoivat rapistua. Kun 
sauvakävelijä kurkisti 
tontille verkkoaidan 
rakoisista, se näytti 
autiolta ja avaralta.  
Ja siitä alkoi tositarina.  

 



Kun uskaltaa, voi saada aikaan jotain suurta 



Lisätietoja  

• Ohjelman kotisivut 

– www.kunnat.net/uskallakokeilla 

 

• Työtila Innokylässä 

– https://www.innokyla.fi/web/tyotila1999155  

 

• MeUskaltajat-verkoston sähköpostilista 

 

• Sosiaalinen media 

– Hyödynnetään Kuntaliiton Twitter- ja Facebook-tilejä 

 

• Ohjelmapäällikkö Terttu Pakarinen, terttu.pakarinen@kt.fi 
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