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UTLATANDE OM HUR OVERGANG TILL ARSARBETSTID INVERKAR PA SEMESTER-
LONESKULDEN

1.

Grunden for utlatandet

Det kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet for undervisningsper-
sonal 2019-2019 godkandes i februari 2018. Enligt avtalet évergar alla
larare inom yrkesutbildningen stegvis till systemet med arsarbetstid, som
innehaller lediga perioder och innebéar att det inte tjanas in nagra sepa-
rata semesterdagar. Laroanstalterna kan éverga till systemet under ti-
den 1.8.2018-1.8.2020 vid tidpunkter som anges narmare i avtalet. Om
en anstalld évergar fran semestersystemet till systemet med arsarbets-
tid, anses den anstélldas semesterdagar bli kvittade genom &ver-
gangen.

Enligt avtalet ska larare, timlarare i huvudsyssla och studiehandledare
betalas semesterpenning i enlighet med UKTA.

Till en larare som har anstallts fér kortare tid an ett lasar betalas nar
tjansteforhallandet upphor en ledighetsersattning, vars storlek baserar
sig pa antalet arbetsdagar. Lararen tjanar in ledighetsersattning for alla
de arbetsdagar vid laroanstalten (man.—fre.) som ingéatt i tjansteférhal-
landet enligt lararens arbetstidsplan.

Pa grund av kvittningen av semesterdagarna minskar semesterloneskul-
dens belopp betydligt vid évergangen till systemet med arsarbetstid i
synnerhet inom samkommuner for yrkesutbildning. Bokféringsnamndens
kommunsektion har beslutat att pa eget initiativ ge ett utlatande om hur
Overgangen till arsarbetstid inverkar pa behandlingen av semesteriénes-
kulden.

2. Utlatande och motivering

Minskningen av semesterloneskulden tas upp pa ett resultatpaverkande
satt som en minskning av I6nekostnaderna vid tidpunkten for éver-
gangen till systemet med arsarbetstid. Eftersom det inte ar fraga om en
rattelse av en felaktig notering under féregaende ar och inte en andring
av redovisningsprincipen utan en andring féranledd av ett kollektivavtal,
far minskningen av semesterléneskulden inte bokféras genom rattelse
av posten Overskott/underskott frén tidigare rékenskapsperioder inom
eget kapital.
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Nar man dessutom beaktar kravet att bokslutet och verksamhetsberat-
telsen ska ge en rattvisande bild (BokfL 3:2.1 §), ska det i bokslutet lam-
nas en redogorelse for behandlingen av semesterléneskulden. Om upp-
gifterna for den féregadende rakenskapsperioden inte ar jamférbara med
uppgifterna fér den rakenskapsperiod som gatt ut, ska det aven lamnas
en redogorelse om detta i noterna (BokfF 2:2.1 § 4 punkten). | verksam-
hetsberattelsen och noterna ska atminstone anges vilken belopps-
massig effekt kollektivavtalsdndringen haft pa Ioneutgifterna och se-
mesterloneskuldens belopp.



